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LINEAMIENTOS

1.- Lineamientos para el informe anual de
actividades académico - administrativas 2026

2.- Lineamientos para la presentacion del proyecto
de gestion académica y administrativa 2026

Lineamientos para el Informe Anual de

Actividades Académico - Administrativas

La Junta de Gobierno de la Benemérita Universidad Autonoma
de Chiapas en el uso de las facultades que la Legislacion
Universitaria le confiere, en la Décimo Sexta Sesion
Extraordinaria celebrada el 25 de junio de 2026, aprob¢ los
Lineamientos para el Informe Anual de Actividades Académico -
Administrativas conforme alos siguientes:

CONSIDERANDOS

Que el articulo 654, numeral IX del Estatuto Integral de la
Benemérita Universidad Autonoma de Chiapas establece la
obligatoriedad de las personas Titulares de las Direcciones de
las Facultades, Escuelas e Institutos de rendir un informe anual
antelacomunidaduniversitaria, quealaletraindica:

“Rendir un informe anual a la Comunidad Universitaria, a la
Junta de Gobierno y a la Rectoria de las actividades generales
de la dependencia, o cuando sea requerido por las autoridades
sefaladas;”

Que el contenido del informe no se limita al cumplimiento de la
obligacion de reportar logros y acciones a las autoridades, sino
que constituye un documento util para consultas, estudios y
analisis que permitan entender la dinamica de la Unidad
Académica y contribuir a los procesos de planeacion,
evaluacidn, acreditaciony certificacion correspondientes.

Que el informe concentra los resultados del esfuerzo,
compromiso y dedicacion de los actores involucrados en la
gestion de laUnidad Académica, por lo que es fundamental que
su contenido refleje larealidad y se legitime ante la comunidad
universitaria, quedando bajo la responsabilidad de la persona
Titular de la Direccion que los datos presentados sean
fidedignos, con indicacidn de su fuente y correspondencia con
elperiodoinformado.

Que la rendicion del informe ante la Junta de Gobierno
constituye un acto de gobierno universitario y no unicamente
un acto protocolario de caracter informativo; en consecuencia,
resulta procedente que dicha rendicion se desarrolle en el
marco de una sesion extraordinaria de la Junta de Gobierno,
dotando al acto de formalidad, quérum y constancia

documental, propias de las sesiones de este 6rgano colegiado.
Por lo anteriormente expuesto, la Junta de Gobierno de la
Benemérita Universidad Auténoma de Chiapas expide los
siguientes:

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Los presentes Lineamientos tienen por objeto regular la
elaboracion, contenido, formato y presentacion del Informe Anual
de Actividades Académico - Administrativas que rendiran las
personas Titulares de la Direcciéon de las Facultades, Escuelas e
Institutos (Unidades Académicas) de la Benemérita Universidad
Autonomade Chiapas.

Articulo 2. Los presentes Lineamientos son de observancia
obligatoria para las personas Titulares de la Direccion de las
Unidades Académicas, asi como para la Secretaria Permanente y la
Presidencia de la Junta de Gobierno, en lo que respecta a la
organizacion y desarrollo del acto protocolario de presentacion del
informe.

CAPITULOII
DEL FORMATO DEL INFORME

Articulo 3. El Informe Anual de Actividades Académico -
Administrativas deberaobservar los siguientes criterios de formato:

I. Pagina: tamaio carta, margenes superior, inferior,
izquierdo y derecho de 3.0 cm; numero de pagina en la parte inferior
alineadoaladerecha.

Il. Texto: letra Times New Roman, tamafio 12, interlineado
1.5, textojustificado.

Ill. Titulos: centrados entamano 14y subtitulos en tamario
12, ennegritas.

IV. Imagenes y tablas: las fotografias, cuadros y/o
graficas deberan numerarse consecutivamente, indicando el
nombre en tamafo 12 puntos, alineado alaizquierda, conreferencia
alafuente delosdatospresentados.

CAPITULOIlI
DEL CONTENIDO DEL INFORME

Articulo 4. Ademas de laestructuraprevistaen el Anexo Unicode los
presentes Lineamientos, el Informe debera observar las siguientes
disposicionesde fondo:

I. Incluir al inicio del documento, el directorio de la
Benemérita Universidad Auténoma de Chiapas y de la Unidad
Académica.

Il. Presentar los indicadores de organismos de evaluacion,
acreditacion y certificacion ad hoc al area correspondiente de la
Unidad Académica, asi como del Consorcio de Universidades
Mexicanas (CUMEX).

IIl. Rendir cuentas sobre objetivos claros y metas
mesurables, contrastables con cada afio de gestion versus los
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programados en el Proyecto de Gestion Académico - Administrativa
presentado por la persona Titular de la Direccion al inicio de su
gestion.

IV.Evidenciar larelaciondelas actividadesinformadas con
las lineas del Proyecto de Gestidn Institucional vigente de la
Rectoria, resaltandolas en el cuerpo del documento con letra
negritaycursiva.

V. Sefalar con claridad las fuentes de los presupuestos de
que disponga la Unidad Académica (gasto corriente, ingresos
propios, proyectos especificos, entre otros), e informar sobre el
destinoyaplicaciéndelrecursode maneraanual.

Articulo 5. El Informe Anual de Actividades Académicas -
Administrativas debera enviarse en formato digital con ocho dias de
anticipacion a su presentacion, al correo de la Junta de Gobierno
(oficinajuntadegobierno@unach.mx), debiendo entregarse,
ademas, seis ejemplares impresos, a mas tardar el dia de la
presentacion del mismo.

Articulo 6. El contenido del Informe Anual de Actividades se
ajustara ala estructura prevista en el Anexo Unico de los presentes
Lineamientos.

CAPIiTULO IV
DE LA PRESENTACION DEL INFORME ANTE LA JUNTA DE
GOBIERNO

Articulo 7. La presentacion del Informe Anual de Actividades
Académico - Administrativas se desarrollara en el marco de una
sesion extraordinaria de la Junta de Gobierno, convocada para tal
efecto, con la presencia de la persona Titular de la Rectoria de la
Benemérita Universidad Auténoma de Chiapas. Dicha sesion tendra
una duracion maxima de sesenta (60) minutos y se sujetara al
protocolo establecidoen el presente Capitulo.

Articulo 8. La sesion extraordinaria a la que se refiere el articulo
anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 557 del
Estatuto Integral tendra caracter publico, por lo que podran asistir
como audiencialacomunidad universitariay las personasinvitadas.
El caracter publico de la sesidn no implica apertura del uso de la
palabra: Unicamente haran uso de la palabra durante el desarrollo
del acto la Secretaria Permanente y la Presidencia de la Junta de
Gobierno, la persona Titular de la Direccidn de la Unidad Académica
ylapersonaTitulardelaRectoria.

Articulo 9. El tiempo total del acto no excedera de sesenta (60)
minutos. Corresponde a la Secretaria Permanente de la Junta de
Gobierno vigilar el cumplimiento de los tiempos sefialados en el
articuloanterior.

Articulo 10. De la sesion extraordinaria se levantara el acta
correspondiente, en la que quedara constancia formal de la
presentacion del Informe Anual de Actividades Académico -
AdministrativasantelaJuntade Gobierno.

Articulo 11. El desarrollo de la sesion extraordinaria se sujetara al
siguienteordendeintervenciones:

Orden | Quiéninterviene Accién Duraci6n orientativa
Secretaria Verifica el quérum, declara formalmente
Permanentedela | abierta la sesidn extraordinaria y da 5minutos

Junta de Gobierno | lectura al orden del dia.

‘ Dirige un mensaje de apertura, situa el
Presidenciadela . . )
1 motivo de la sesion y concede el uso de la 5minutos

Junta de Gobierno ) _ L
palabraala persona Titular de la Direccion.
Presenta el Informe Anual de Actividades
Titular de la K i
i B Académico - Administrativas mediante
Direcciondela N )
11} Unidad exposicion oral ejecutiva, apoyada con 30 minutos
nida
. diapositivas en PowerPoint u otro
Académica

software paratal fin.

Toma constancia de que el informe ha sido

Secretaria
presentado ante la Junta de Gobierno y ‘
IV Permanente de la 2minutos
cede el uso de la palabra a la persona

Junta de Gobierno
Titular de laRectoria.

Persona Titular de | Dirige un mensaje de cierre respecto del .
v , 15 minutos
la Rectoria informe presentado.

Secretaria »
Declara formalmente clausurada la sesion
i Permanente de la 3minutos

extraordinaria.
Junta de Gobierno

Articulo 12. En apego a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Chiapas, el Informe estara
disponible en la pagina web oficial de la Unidad Académica y en
ejemplares impresos en labiblioteca de la misma, desde el diade su
presentacion. De igual manera la persona Titular de la Direccion
debera proveer lo necesario para que el Informe Anual de
Actividades sea transmitido en vivo a través de los medios digitales
quedispongalaUnidad Académica.

Articulo 13. Los presentes Lineamientos dejan sin efecto cualquier
disposicion previa, relativa al procedimiento y a las intervenciones
de la presentacion del Informe Anual de Actividades Académico -
Administrativas, en lo que se oponga al protocolo de sesion
extraordinaria de la Junta de Gobierno aqui establecido; sin que ello
implique modificacidnal caracter publicodelacto.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia
siguiente de su publicacidn en la Pagina Electrdénica Oficial de la
BeneméritaUniversidad Autonomade Chiapas.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan alo
dispuestoenelpresente Ordenamiento.

TERCERO. Cualquier situacidn no prevista en los presentes
Lineamientos seraresuelta por laJuntade Gobierno, enelambitode
susatribuciones.

Dado en la en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, México; a los
veinticinco (25) dias del mes de junio del afio dos mil veintiséis
(2026).
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“Por la conciencia de la necesidad de servir”

La Junta de Gobierno de la
Benemeérita Universidad Auténoma de Chiapas

Dra. Maria Victoria Espinosa Villatoro
Presidenta en turno

Dra. Vanina Herrera Allard
Secretaria Permanente

Dra. Isela Ramirez Aguilar
Integrante

Dr. Francisco Guevara Hernandez
Integrante

Dr. Omar David Jiménez Ojeda
Integrante

ANEXO UNICO

Estructura del contenido del Informe Anual de Actividades

Académico - Administrativas a que se refieren los Articulos 4 y

6 de los presentes Lineamientos.

Portada
Directorio
Introduccion
Contenido

1. Informacion académica

1.1. Oferta educativa

11.1. Pregrado (PSU y licenciatura)

1.1.2. Posgrado (Especialidad, maestriay

doctorado)

1.1.3. Acreditaciones

1.2. Matricula

1.2.1. Estudiantes por cada programa

educativo

1.2.2. Desercion

1.2.3. Titulaciéon

1.2.4. Movilidad e intercambio estudiantil
(presencial y virtual)

1.2.5. Cursos, talleres, seminarios y
diplomados dirigidos a estudiantes.3.
Personal académico

1.3.1. Tipo de contratacion

1.3.2. Grado de habilitacién

1.3.3. Reconocimientos externos

1.3.4. Movilidad e intercambio docente

(presencial y virtual)

1.3.5. Tutoria y asesoria académica

1.3.6. Cursos, talleres, seminarios y
diplomados dirigidos a docentes

1.4. Investigacion

1.4.1. Cuerpos académicos

1.4.2. Grupos colegiados

1.4.3. Redes y proyectos registrados ante la
DGIPy otros

1.4.4. Productividad (libros, capitulos de
libros, articulos, participaciony
organizacion de congresos, patentes,

otros)
1.5. Extension y vinculacion
1.5.1. Unidades de Vinculacion Docente
1.5.2. Transferencia de tecnologia
1.5.3. Convenios
1.5.4 Acciones para cuidado del medio
ambiente.
1.5.4. Ferias profesiograficas
1.5.5. Becas
1.5.6 Servicio Social y Practicas Profesionales
1.5.7 Seguimiento de egresados
1.5.8. Otros eventos (foros, demostraciones,
ferias, otros)
1.6. Internacionalizacion
1.6.1. Redes y proyectos de investigacion que
involucren asociacion y colaboracion
internacional
1.6.2. Asignaturas con caracter internacional e
intercultural que incluyan bibliografia en
otro idioma, en colaboracién con otras
instituciones e impartido en otro idioma
1.6.3. Cursos de idiomas (curricularesy
extracurriculares)
1.6.4. Programas de doble titulacion
1.6.5. Capacitacion docente, de gestores y
administrativas para el proceso de
internacionalizacion
1.7 Inclusion social y diversidad cultural
1.7.1 Acciones que fomenten la inclusion,
innovacion social, interculturalidad,
compromiso con la responsabilidad social,
equidad social y de género

2. Informacioén administrativa

2.1. Estructura organizacional
2.2. Personal administrativo
2.2.1. Tipo de contratacion
2.2.2. Grado de habilitacion
2.2.3. Capacitacion (cursos, talleres,
seminarios y diplomados)
2.3. Estado de situacion financiera
2.3.1. Fuentes de financiamiento
2.3.2. Aplicacion de las fuentes de
financiamiento
2.4. Auditorias (tipo)
2.5. Terrenos (superficie y uso)
2.6. Edificios y laboratorios (tipo)
2.7. Mobiliario
2.8. Equipo tecnologico
2.9. Equipo de transporte (personal y de carga)
210. Maquinaria
2.11. Semovientes
212.Otros

3. Organos de Gobierno

3.1. Consejo universitario
3.2.Consejo técnico
3.3. Comités internos

4. Gestiony planeacion
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4.1. Cumplimiento anual de metas (Retomadas del
proyecto académico).
4.2. Autoevaluacion y reprogramacion en su caso
5. Indicadores CUMEX
Cuadro ejecutivo de indicadores CUMEX, UNACH

Indicador % CUMEX" % UNACH? % UA3
1. PTC adscritos con Posgrado (titulado)
2. PTC adscritos con doctorado (titulado)
3. PTC adscritos con Perfil PRODEP
4. PTC adscritos en el SNII
5. Cuerpos Académicos Consolidados

6. Cuerpos Académicos Consolidados y en
Consolidacion

7. Programas Educativos en TSU y Licenciaturas de
Calidad

8. Matricula en Programas Educativos de TSUy
Licenciatura de Calidad

9. Programas de Posgrado en el SNP

10. Matricula de Posgrado en SNP

1. Consultar porcentajes mas actuales.
2. Consultar porcentajes mas actuales.
3. Colocar porcentaje de acuerdo a la situacion

Lineamientos para la Presentacion del
9 Proyecto de Gestion Académicay
Administrativa

La Junta de Gobierno de la Benemérita Universidad Auténoma de
Chiapas en el uso de las facultades que la Legislacion Universitaria
le confiere, en la Décima Sexta Sesion Extraordinaria celebrada el
dia 25 de junio de 2026, Lineamientos para la Presentacion del
Proyecto de Gestidon Académica y Administrativa conforme a los
siguientes:

CONSIDERANDOS

Que la Benemérita Universidad Autonoma de Chiapas es un
Organismo Publico Auténomo Descentralizado, con personalidad
juridicay patrimonio propio, dotado delafacultad de gobernarse a si
mismo y de expedir las disposiciones normativas necesarias para el
cumplimiento de sus fines, en términos del articulo 3 de la Ley
OrgénicadelaBeneméritaUniversidad Autonomade Chiapas.

Que de conformidad con el articulo 31, fraccion lll, de la Ley
Organica, corresponde a la Junta de Gobierno designar a las
personas Titulares de la Direccion de las Facultades, Escuelas e
Institutos, a partirdelaternaque presente el Rector.

Queelarticulo 28 delReglamento Interno de la Juntade Gobiernode
la Benemérita Universidad Autonoma de Chiapas dispone que la
terna remitida por el Rector debera acompafarse del curriculum
vitae justificado, el diagndstico de la Unidad Académica de que se
trate y el Proyecto Académico de cada una de las personas
candidatas, en formato impreso y electrénico, como condicion para
que la Junta de Gobierno proceda a su entrevista y posterior
designacion.

Que el articulo 653 del Estatuto Integral de la Benemérita
Universidad Autonoma de Chiapas establece que la persona Titular
de la Direccion de Facultad, Escuela o Instituto es la autoridad
académica y administrativa de su dependencia, y que conforme al
articulo 654, fraccion IX, del mismo ordenamiento, tiene la
obligacion derendirunInforme Anual alacomunidad universitaria, a
la Junta de Gobierno y al Rector sobre las actividades generales de
ladependencia.

Que los Lineamientos para la Presentacion del Proyecto de Gestion
Académica y Administrativa, aprobados por la Junta de Gobierno y
vigentes desde 2024, regulan exclusivamente el formato y el
contenido minimo del documento, sin establecer con precision su
naturaleza juridica, su fundamento normativo expreso, ni un
procedimiento de revision y dictamen que permita a la Junta de
Gobierno verificar, de manera objetiva y documentada, la viabilidad,
congruenciay suficienciadel Proyectodelapersonadesignada.

Que resulta necesario fortalecer la formalidad juridica del
instrumento que rige la elaboracion del Proyecto de Gestion
Académica y Administrativa, dotandolo de fundamentos legales
expresos, de definiciones claras, de un procedimiento reglado de
revision y dictamen, y de criterios homogéneos de evaluacion, en
beneficio de la transparencia, la planeacion institucional y la
rendicidnde cuentas que exige lagestidonuniversitaria.

Que en uso de las atribuciones que le confieren el articulo 31,
fraccion Il de la Ley Organica de la Benemérita Universidad
Autonoma de Chiapas, y el articulo 28° del Reglamento Interno de la
Junta de Gobierno, este Organo Colegiado tiene a bien expedir los
siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DEL PROYECTO DE
GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Los presentes Lineamientos son de orden publico e
interés institucional y tienen por objeto regular la naturaleza, el
fundamento, la elaboracion, el contenido, el formato, la
presentacion, la revision y el dictamen del Proyecto de Gestion
Académica y Administrativa que deberan presentar de manera
formal las personas Titulares de la Direccidon de las Facultades,
Escuelas e Institutos de la Benemérita Universidad Auténoma de
Chiapas.

Articulo 2. Los presentes Lineamientos se expiden con fundamento
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en el articulo 31, fraccion Ill, de la Ley Organica de la Benemérita
Universidad Auténoma de Chiapas; en los articulos 551, primer
parrafo y 572 del Estatuto Integral de la Benemérita Universidad
Autonoma de Chiapas; y en el articulo 28° del Reglamento Interno
de la Junta de Gobierno de la Benemérita Universidad Auténoma
deChiapas.

Articulo 3. Los presentes Lineamientos son de observancia
obligatoriapara:

I. Las personas Titulares de la Direccion de las Unidades
Académicasyadesignadas, enlorelativo alaentregadel Proyecto
definitivo;y

Il. La Junta de Gobierno y las instancias auxiliares que ésta
determine paralarevisionydictamendel Proyecto.

Articulo 4. Para efectos de los presentes Lineamientos, se
entenderapor:

I. Junta de Gobierno: la Junta de Gobierno de la Universidad
Autonomade Chiapas;

II.Universidad o UNACH: laUniversidad Autonomade Chiapas;
Ill. Unidad Académica: cada Facultad, Escuela o Instituto de la
Universidad;

IV. Persona Titular de la Direccion: la persona designada por la
Junta de Gobierno como autoridad académica y administrativa de
una Unidad Académica, en términos del articulo 572 del Estatuto
Integral;

V. Proyecto: el Proyecto de Gestidn Académica y Administrativa a
queserefierenestosLineamientos;y

VI. Comision Revisora: la comisidon que, en su caso, designe la
Junta de Gobierno para auxiliarla en la revision técnica del
Proyecto, entérminos del CapituloV de estos Lineamientos.

CAPITULOII
DE LA NATURALEZA Y OBJETO DEL PROYECTO

Articulo 5. El Proyecto de Gestion Académica y Administrativa es
el instrumento de planeacion mediante el cual la persona Titular
de la Direccidon de Escuela, Facultad o Instituto, de manera
diagnostica, prospectiva y mesurable, la forma en que conducira
la Unidad Académica durante el periodo de cuatro afios a que se
refiere elarticulo 655 del Estatuto Integral.

Articulo 6. ElProyectotienelos siguientes objetos especificos:
I. Constituir el referente institucional contra el cual se podran

contrastar, durante la gestidn, los resultados obtenidos por la
personaTitulardelaDireccion;y

Il. Fungir como instrumento de planeacién interna de la Unidad
Académica, congruente con el Modelo Académico, el Modelo
Educativo y los demas instrumentos de planeacion institucional
vigentesdelaUniversidad.

Articulo 7. El Proyecto no sustituye ni modifica las obligaciones de
informe anual previstas en el articulo 654, fraccion IX, del Estatuto
Integral, las cuales se rigen por sus propias disposiciones y no son
objetodelospresentesLineamientos.

CAPiTULOIII
DEL FORMATO DEL PROYECTO
Articulo 8. El Proyecto debera observar los siguientes criterios de
formato:

I. Pagina: tamafio carta; margenes superior, inferior, izquierdo y
derecho de 3.0 cm; numero de pagina en la parte inferior, alineado a
laderecha;

Il. Texto: letra Times New Roman, tamafo 12 puntos, interlineado de
1.5lineas, alineacion justificada;

IIl. Titulos: centrados, en tamaiio 14 puntos y negritas; subtitulos en
tamafo 12 puntosy negritas;

IV. Imagenes y tablas: las fotografias, cuadros y graficas deberan
numerarse de manera consecutiva, indicando el nombre en tamafio
12 puntos, alineado a la izquierda, con referencia a la fuente de los
datospresentados;y

V.Extension: el cuerpo del Proyecto, sin contar anexos, no excedera
de cuarenta paginas, salvo que la naturaleza o complejidad de la
Unidad Académica justifique una extension mayor, lo cual debera
sefalarse expresamente enlaintroduccion del documento.

Articulo 9. Todacifra, indicador o dato estadistico que se incluyaen
el Proyecto debera citar la fuente y la fecha de corte de la
informacion correspondiente.

CAPITULO IV
DEL CONTENIDO DEL PROYECTO

Articulo 10. EI Proyecto debera observar la estructura previstaenel
Anexo Unicode los presentes Lineamientos, asicomo las siguientes
disposicionesde fondo:

I Incluir, al inicio del documento, el directorio institucional vigente
de laJunta de Gobierno, la Administracion Central de laBenemérita
Universidad Autonoma de Chiapasy de la Unidad Académica de que
setrate;

Il. Presentar los indicadores de los organismos de evaluacion,
acreditaciony certificacion aplicables al area de conocimiento de la
Unidad Académica, asi como los indicadores del Consorcio de
Universidades Mexicanas (CUMEX) conforme al cuadro previsto en
el Anexo Unico;
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lll. Contener un diagnostico de la Unidad Académica elaborado
mediante analisis FODA (fortalezas, oportunidades, debilidades y
amenazas), que sustente laslineas de accién propuestas;

IV. Indicar objetivos claros, lineas de accidon y metas mesurables,
desagregadas por cada uno de los cuatro afios de gestién, que
permitansucontrasteanual;y

V. Guardar congruencia con el Modelo Académico, el Modelo
Educativo vigentes de la Universidad y con los Lineamientos Eticos
parael Uso Responsable delaInteligencia Artificial enlaBenemérita
Universidad Auténoma de Chiapas, cuando la Unidad Académica
contemple suusoenladocencia, lainvestigacionolagestion.

CAPITULOV
DE LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL PROYECTO

Articulo 11. Una vez designada, la persona Titular de la Direccion
debera entregar la version definitiva del Proyecto, en formato
digital, en un plazo no mayor a cuarenta y cinco dias naturales
contados a partir de la fecha de su designacion. Aprobada dicha
version definitiva en términos del Capitulo VI de estos
Lineamientos, debera remitirse un ejemplar impreso a la Junta de
Gobierno y otro a la Rectoria. A su vez, en atencion al principio de
maxima publicidad, la persona Titular de la Direccion debera
publicarloenelsitioweb oficial de laUnidad Académica.

Articulo 12. La versidn definitiva del Proyecto podra incorporar los
ajustes razonables que deriven del dictamen a que se refiere el
Capitulo VI, sin que ello implique la modificacion de los objetivos
esenciales que motivaronladesignacion.

CAPITULO VI
DE LA REVISION Y DICTAMEN DEL PROYECTO

Articulo 13. La Junta de Gobierno revisara el Proyecto de cada
persona Titular de Unidad Académica como parte del procedimiento
de designacion, pudiendo auxiliarse para ello de una Comisiéon
Revisoraintegrada poralmenos dos de sus miembros.

Articulo 14. La revision del Proyecto atendera, de manera no
exhaustiva, alos siguientescriterios:

I. Congruencia entre el diagnostico presentado y las lineas de
accionpropuestas;

Il. Viabilidad financiera, normativa y operativa de las metas
planteadas, en funcion de los recursos y la situacion real de la
Unidad Académica;

Il. Mensurabilidad de los objetivos y metas, conforme al articulo 10,
fraccionlV, de estos Lineamientos;

IV. Congruencia con el Modelo Académico y el Modelo Educativo
Institucionales;y

V.Cumplimiento de los criterios de formatoy contenido previstosen
losCapitulosllilyIV.

Articulo 15. La Junta de Gobierno o, en su caso, la Comision
Revisora, podra emitir alguno de los siguientes dictdmenes
respectodelProyecto:

I. Sin observaciones, cuando el Proyecto satisfaga los criterios
sefialadosenelarticulo14;0

Il. Con observaciones, cuando el Proyecto requiera precisiones,
ajustesocomplementos que no afecten susobjetivos esenciales.

El pronunciamiento con observaciones sera de incorporacion
obligatoriaenlaversion definitivadel Proyecto.

Articulo 16. Cuando existan observaciones, la persona Titular de la
Direccién designada contarad con un plazo de 10 dias para
subsanarlas e incorporarlas a la version definitiva. La Comision
Revisora, o en su defecto la Junta de Gobierno, verificarad su
atencionalrecibirdicha version definitiva.

Articulo 17. Si la version definitiva no atiende las observaciones
formuladas, la Junta de Gobierno requerira a la persona Titular para
que las subsane dentro de un plazo adicional de cinco dias
naturales, sin perjuicio de las demas disposiciones aplicables en
materiaderesponsabilidad universitaria.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 18. El incumplimiento del plazo de entrega previsto en el
articulo 11 de estos Lineamientos, sin causa justificada, sera
informado por la Junta de Gobierno a la persona Titular de Rectoria,
paralosefectos queenderechoprocedan.

Articulo 19. Cualquier situacion no prevista en los presentes
Lineamientos seraresueltaporlaJuntade Gobierno, enel ambito de
sus atribuciones, con fundamento en el articulo 31 de la Ley
Organica.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes Lineamientos entrardn en vigor al dia
siguiente de su publicacion en la Pagina Electronica Oficial de la
BeneméritaUniversidad Autonomade Chiapas.

SEGUNDO. Se abrogan los Lineamientos para la Presentacion del
Proyecto de Gestion Académica y Administrativa aprobados por la
Juntade Gobierno en 2024, asi como todas las disposiciones que se
oponganalodispuestoenel presente Ordenamiento.

TERCERO. Los procedimientos de presentacion de Proyectos que se
encuentren en tramite a la entrada en vigor de los presentes
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Lineamientos continuaran rigiéndose por las disposiciones
vigentes al momento de su inicio, salvo que la persona Titular de
Unidad Académica solicite expresamente sujetarse a las nuevas
disposiciones.

CUARTO. Cualquier situacion no prevista en los presentes
Lineamientos sera resuelta por la Junta de Gobierno, en el ambito
desusatribuciones.

Dado en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, México; a los
veinticincodias del mes de junio del afio dos mil veintiséis.

“Por la conciencia de la necesidad de servir”

La Junta de Gobierno de la
Benemeérita Universidad Auténoma de Chiapas

Dra. Maria Victoria Espinosa Villatoro
Presidenta en turno

Dra. Vanina Herrera Allard Dra. Isela Ramirez Aguilar
Secretaria Permanente Integrante

Dr. Francisco Guevara Hernandez Dr. Omar David Jiménez Ojeda
Integrante Integrante

ANEXO UNICO

Estructura del contenido del Proyecto Académicoy
Administrativo
Portada
Directorio
Introduccion
Contenido

1.Informacionacadémica
1.1. Oferta educativa
11.1. Pregrado (PSUYy licenciatura)
1.1.2. Posgrado (Especialidad, maestria y
doctorado)
1.1.3. Acreditaciones
1.2.Matricula
1.2.1. Estudiantes por cada programa
educativo
1.2.2.Desercion
1.2.3. Titulacion
1.2.4. Movilidad e intercambio estudiantil
(presencial y virtual)
1.2.5. Cursos, talleres, seminarios y
diplomadosdirigidos aestudiantes
1.3.Personal académico

1.31. Tipode contratacion
1.3.2.Grado de habilitacion
1.3.3.Reconocimientos externos
1.3.4.Movilidad e intercambio docente
(presencialy virtual)
1.3.5. Tutoriay asesoriaacadémica
1.3.6. Cursos, talleres, seminarios y
diplomadosdirigidosadocentes
1.4.Investigacion
1.4.1.Cuerpos académicos
1.4.2.Gruposcolegiados
1.4.3. Redes y proyectos registrados ante la
DGIPyotros
1.4.4. Productividad (libros, capitulos de
libros, articulos, participacion y
organizacion de congresos, patentes,
otros)
1.5.Extensiényvinculacion
1.5.1.Unidades de Vinculacion Docente
1.5.2. Transferenciade tecnologia
1.5.3.Convenios
1.5.4 Acciones para cuidado del medio
ambiente.
1.5.4.Ferias profesiograficas
1.5.5.Becas
1.5.6 Servicio Social y Practicas Profesionales
1.5.7 Seguimiento de egresados
1.5.8. Otros eventos (foros, demostraciones,
ferias, otros)
1.6.Internacionalizacion
1.6.1. Redes y proyectos de investigacion que
involucren asociacion y colaboracion
internacional
1.6.2. Asignaturas con caracter internacional
e intercultural que incluyan bibliografia
en otro idioma, en colaboracion con
otras instituciones e impartido en otro
idioma
1.6.3. Cursos de idiomas (curriculares y
extracurriculares)
1.6.4.Programas de doble titulacion
1.6.5. Capacitacion docente, de gestores y
administrativas para el proceso de
internacionalizacion
1.7 Inclusion social ydiversidad cultural
1.7.1 Acciones que fomenten la inclusién,
innovacion social, interculturalidad,
compromiso con la responsabilidad
social, equidad social yde género

2.Informacionadministrativa
21.Estructuraorganizacional
2.2.Personaladministrativo
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2.21.Tipodecontratacion
2.2.2.Gradodehabilitacion
2.2.3. Capacitacion (cursos, taller
seminariosy diplomados)
2.3.Estadodesituacionfinanciera
2.3.1.Fuentesdefinanciamiento
2.3.2. Aplicacidén de las fuentes
financiamiento
2.4. Auditorias (tipo)
2.5.Terrenos (superficie y uso)
2.6.Edificiosylaboratorios (tipo)
2.7.Mobiliario
2.8.Equipotecnolodgico
2.9.Equipodetransporte (personaly de carga)
210.Maquinaria
211.Semovientes
212.0tros

3.0rganos de Gobierno
3.1.Consejouniversitario
3.2.Consejotécnico
3.3.Comitésinternos

4.Indicadores CUMEX
Cuadroejecutivodeindicadores CUMEX, UNACH

Indicador % CUMEX" % UNACH? % UA3
1. PTC adscritos con Posgrado (titulado)
2.PTC adscritos con doctorado (titulado)
3.PTC adscritos con Perlil PRODEP
4. PTC adscritos en el SNII
5.Cuerpos Académicos Consolidados

6. Cuerpos Academicos Consolidados y en
Consolidacion

7. Programas Educativos en TSUy Licenciaturas de
Calidad

8. Matricula en Programas Educativos de TSU y
Licenciatura de Calidad

9. Programas de Posgrado en el SNP

10. Matricula de Posgrado en SNP

1.Consultar porcentajes masactuales.
2. Considerar el ultimo informe de actividades académ
administrativo delaunidad académica.

5.Gestionyplaneacion
5.1 Analisis FODA (Incluye todos los puntos que se indi
enel contenido-Inicio de gestion)
5.2 Gestionparaatenderlasdebilidadesyamenazas
5.3 Acciones paramantener las fortalezas

es,

de

ico-

can

6.Lineasdeaccion

Indicadores 1° afio 2oafio | 3°afio | 4vafic

Acreditacion de Programas de Licenciatura
Acreditacion de Programas de posgrado (en el SNP}

Nueva oferta educativa

Planes de estudios actualizados

Eficiencia terminal licenciatura

Tasa de titulacién posgrado

Programa de seguimiento de egresados

Matricula de Licenciatura

o|low|w| oo s|u|p]|=

Matricula de Posgrado

10 | Matriculainscrita en programas SNP

PTC con grado minimo de Maestria

12 | PTC congrado de Doctorado
Personal reconocido en el SNl (PTC, asignatura, medio tiempo,

administrativo)

14 | PTCreconocidosenel S.NLL

15 | Personal reconocidoenel SEI

16 | PTCreconocidos por el PRODEP

17 | Grupos deinvestigacién con registro ante la DGIP

18 | Cuerpos Académicos Consolidados

19 | Cuerpos Académicos en Consolidacion

20 Articulos publicades (en revistas arbitradas, indexadas o de
divulgacion)

21 | Capitulos de libros

22 | Libros publicados anualmente

23 | Prototipos, patentes, etc.

24 | Proyectos de investigacion conregistro ante la DGIP

25 | Congresos (inter)nacionales realizados

26 | Convenios

27 | Cursos de capacitacion al personal administrativo
Cursos de capacitacion al personal docente (pedagogicay
especializante)

28

29 | Manualesy reglamentos actualizados

30 | Eventos de educacion continua al ano

31 | Mejora de infraestructura y conectividad

32 | Proyectos (UVD, especiales, de investigacion)

ParalapublicaciondelospresentesLineamientos, la
Junta de Gobierno envio a la Direccidon General de
Planeacion la documentacion de respaldo con firma
autografa, de acuerdo con sus procedimientos
establecidos.
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